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(fr) Commercial @ Groupe
Effigest

contact@effitalents.com
Phone :
Web :

Job Summary

Vacancy :
Deadline : Apr 09, 2026
Published : Mar 09, 2026
Employment Status : Full Time
Experience : 5 - 10 Years
Salary : To be defined
Gender : Any
Career Level : Mid Level
Qualification :

Job Description

Responsabilités:
• Qualification du fichier des clients existants, et animation d’un portefeuille client;
• Prospection de nouveaux clients, prise de rendez-vous;
• Identification, qualification et analyse des besoins (Inter/Intra, Conseil);
• Accompagnement et orientation des entreprises dans leurs projets de formation : choix d’un
programme, d’un dispositif pédagogique, d’un profil de formateur…;
• Proposition adéquates (choix formateur, budget, proposition financière, négociation);
• Utilisation du CRM de l’entreprise (Salesforce) afin de piloter les opérations;
• Reporting;

Prérequis:
• Parcours académique : Obtention d’un Master 1 ou 2 de type Management Commercial ;
• Parcours professionnel : Expérience de minimum 5 ans (alternance et stage inclus) dans un poste de
commercial (B2B)
• Outils : Usage courant du Pack Office, Outlook, LinkedIn ; Kasper et Salesforce seraient un plus.
• Vous bénéficiez d’un excellent relationnel, d’une aisance orale et rédactionnelle en français, d’un
tempérament commercial ainsi que le goût du défi.
• Vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur, organisation, votre dynamisme et capacité d’adaptation.

Qui est l'entreprise ?
Groupe Effigest qui regroupe :
• Effigest : Cabinet d'expertise et stratégie comptable au service des entreprises de tous les secteurs.
• Effigest Formation : Organisme de formation spécialisé notamment en Paie.
• Effitalents : Entreprise de recrutement tech et marque employeur.
• iD Agency : Entreprise de communication et marketing.

Votre recruteur:
Aline Senior Talent Acquisition Specialist @ Effitalents.
N'hésitez pas à la contacter pour plus d'informations !
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